s

talent transfair

Wir freuen uns sehr, dass Sie sich fiir das Speed-Recruiting auf der talent transfair 2026
interessieren!

Ablauf

e 60 Min. pro Slot / 6 Gesprache a 9 min., dann Wechsel

e Jeder teilnehmende Studierende/Alumni durchlduft alle 6 Gesprachsstationen in dem
Branchen-Slot, fur den er/*/sie sich entschieden hat

e Nach 9 Minuten ertdnt ein akustisches Signal, welches den Wechsel der
Gesprachsteilnehmer:innen ankiindigt

e |ce-Breaker Fragen werden zur Verfligung gestellt

Faire Talentsuche - unsere Recruiting-Etikette:

e Die Gesprache dienen einem gegenseitigen Kennenlernen und werden auf Augenhohe
gefihrt

e Die Unternehmensteilnehmer:innen werden im Vorfeld der Messe auf der Website
vorgestellt, damit sich die Besucher:innen vorher ein Bild machen kénnen

Welche Vorteile bietet das Speed-Recruiting?

e Effektive Zeitnutzung: Innerhalb von 60 Minuten (Slot) 6 potenzielle Bewerber:innen
kennenlernen

e Networking: Von einem guten ersten Eindruck erzdhlt man seinen Kommiliton:innen!

e Geringer Aufwand mit fokussierter Gesprachssituation in entspannter Atmosphare

o Vielfalt an Studierenden: Wir vergeben Teilnahme-Slots sowohl an deutsch- als auch
englischsprachige Studierende

lhr Marketingvorteil:

e  Zusatzliche Sichtbarkeit in Ihrem Online-Profil und im Messeprogramm der Website
e Logo und Unternehmensnennung im Programmflyer
e Plakatwerbung im Vorlauf und wahrend der Messe

e Zielgruppengerechte Werbung (Flyer, Social Media, Studierendenrundmails, FIETE
Campusmagazin)

Teilnahmebedingungen:

e Teilnahmegebiihr: 145,00 EUR*

e Die verfligbaren Platze werden aus Griinden der Branchenvielfalt von den Veranstaltenden
vergeben, ebenso wie die Uhrzeiten der jeweiligen Branchen-Slots

e Keine Garantie fiir eine Mindestteilnehmerzahl

e Anmeldung nach Verfligbarkeit der Platze

*Alle Preise verstehen sich zzgl. der gesetzlichen Mehrwertsteuer



