Praktikum Gontrolling
(Enterprise
Performance

Management) (w/m/d)

Job-Nr.: 11143

Du willst an den grof3en Themen unserer Zeit arbeiten, au3ergewdhnliche Branchen
entdecken und den Teamspirit erleben, der uns alle zur Bestleistung antreibt? Dann werde Tell
unseres Teams und gestalte mit uns die Wirtschaftswelt von Morgen.

Deine Aufgaben Dein Profil

« Gemeinsam mit Deinem Team entwickelst Du * Du hast mindestens drei abgeschlossenen
Steuerungskonzepte und KPI-Dashboards. Fachsemestern eines Studiums der
Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftsinformatik
oder des Wirtschaftsingenieurwesens (oder einem
vergleichbaren Studiengang) absolviert.

« Du definierst, optimierst und automatisierst
Planungs- und Reporting-Prozesse sowie -
Systeme.

* Du hast in Deinem Studium einen der folgenden
Schwerpunkte gesetzt: Accounting, Controlling,
Performance Management und/oder Business
Intelligence.

« Daruber hinaus entwickelst Du Losungen fir
aktuelle Problemstellungen und bist an der
Konzeption, Optimierung und Umsetzung von BI-

Losungen beteiligt.
 Deine offene und kommunikative Art zeichnet Dich

« Du unterstltzt bei der Digitalisierung des CFO- e

Bereichs.
« Deutsch und Englisch beherrschst Du auf C1-

Niveau.

Bewirb Dich direkt online Uber kpmg.de/jobs unter Angabe der Job-Nr.: 11143 oder
scanne einfach den QR-Code.

Fur Ruckfragen steht Dir Kirsten Kronberg-Peukert unter 0800 5764 562 (0800
KPMG JOB) gerne zur Verfigung.

Weitere Informationen zu Deinen Einstiegs- und Entwicklungsmaoglichkeiten, den
Benefits und Uber unseren Bewerbungsprozess findest Du auf kpmg.de/karriere.

Werde Tell unseres Teams und gestalte mit uns, was die Wirtschaftswelt beweqt.

M kKpmg.de/karriere
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