Schleswig-Holstein ;. Schleswig-Holstein
Der echte Norden Ministerium fir Landwirtschaft,
%5 landliche Raume, Europa

und Verbraucherschutz

Offentliche Stellenausschreibung
Fur Beschaftigte des Landes Schleswig-Holstein und externe Bewerbe-
rinnen und Bewerber

Im Geschaftsbereich des Ministeriums fur Landwirtschaft, nachhaltige Landentwicklung,
Europa und Verbraucherschutz des Landes Schleswig-Holstein sind beim Landesamt flr
Landwirtschaft und nachhaltige Landentwicklung (LLnL) in der Flurbereinigungsbehorde an
den Standorten Flintbek, Flensburg oder Itzehoe zum nachstmaoglichen Zeitpunkt Stellen als

Fachverantwortliche fur
Bodenordnungsverfahren (m/w/d)

auf Dauer in Vollzeit zu besetzen.
Uber uns

Wir aktiv fur Schleswig-Holstein! Das Landesamt fur Landwirtschaft und nachhaltige
Landentwicklung Gbernimmt zentrale Aufgaben in den Bereichen Landwirtschaft, Fischerei,
Forst sowie der landlichen Entwicklung.

Unsere Abteilung ,Landliche Entwicklung® plant und steuert landesweit MalRnahmen, mit
denen wir die landlichen Raume aktiv weiterentwickeln. Im Fokus stehen flachenbezogene
Malnahmen der Flurbereinigung, bei denen wir Bodenordnungsverfahren nach dem Flurbe-
reinigungsgesetz einsetzen und Férdermittel von EU, Bund und Land gezielt nutzen.

Als Flurbereinigungsbehdrde bringen wir die Interessen von Landeigentimern, Gemeinden
und anderen Akteuren zusammen — lI6sungsorientiert und auf Augenhohe. Gemeinsam mit
Ihnen setzen wir Projekte wie den landlichen Wegebau, Knick- und Grabenmalnahmen,
Renaturierungen oder Anpflanzungen um. Auch gewinnen zunehmend Themen wie Biodi-
versitat, Niederungsentwicklung, Klima- und Moorschutz an Bedeutung in unserer Arbeit.

Werde Teil eines engagierten Teams, das Schleswig-Holsteins landliche Raume zukunftsfa-
hig gestaltet.



lhre Aufgaben

Als Fachverantwortlicher fir Bodenordnungsverfahren bearbeitet Ihr vornehmlich Verfahren

nach dem Flurbereinigungsgesetz (FlurbG) und begleitet Projekte zur nachhaltigen
Landentwicklung; mit u.a. folgenden Teilaufgaben:

o Besitzstandplanung und Verhandlung mit Teilnehmern

o Aufstellung und Ausflihrung des Wege- und Gewasserplanes (Plan nach § 41
FlurbG) sowie des Flurbereinigungsplanes

o Begleitung von Baumalinahmen, Wahrnehmung von Vor-Ort-Terminen

o Leitung von Vorstandssitzungen, Verhandlungen und Teilnahme an Abstim-
mungsgesprachen

o Sach- und Geodatenbearbeitung

Das bringen Sie mit

Voraussetzungen fur die ausgeschriebene Stelle sind:

die Befahigung fur die Laufbahn der Fachrichtung ,Technische Dienste®, Laufbahn-
gruppe 2, erstes Einstiegsamt, Laufbahnzweig ,Geodasie und Geoinformation® (ehe-
mals gehobener vermessungstechnischer Verwaltungsdienst) oder Laufbahnzweig
,Landliche Entwicklung® oder

die Befahigung fur die Laufbahn der Fachrichtung ,Allgemeine Dienste®, Laufbahn-
gruppe 2, erstes Einstiegsamt, Laufbahnzweig ,Allgemeine Verwaltung“ (ehemals
gehobener nichttechnischer Verwaltungsdienst) oder

die Befahigung fur die Laufbahn der Fachrichtung ,Justiz®, Laufbahngruppe 2, erstes
Einstiegsamt, Laufbahnzweig ,Rechtspflegerdienst (ehemals gehobener nichttech-
nischer Justizdienst) oder

die Befahigung fir die Laufbahn der Fachrichtung ,Agrar- und umweltbezogene
Dienste®, Laufbahngruppe 2, erstes Einstiegsamt, Laufbahnzweig ,Landwirtschafts-
verwaltung“ (ehemals gehobener technischer Dienst der Landwirtschaftsverwaltung)
oder

ein abgeschlossenes Fachhochschulstudium in der Fachrichtung Allgemeine Verwal
tung (Diplom-Verwaltungswirt/in (FH) bzw. Bachelor of Arts ,Allgemeine
Verwaltung/Public Administration®) oder Qualifizierungslehrgang Il fur Tarifbeschaf-
tigte oder einen vergleichbaren geprufte kaufmannische Aufstiegsfortbildungs-/Wei-
terbildungsqualifikation (z.B. Betriebswirt/in, Fachwirt/in fur Buro- und Projektorgani-
sation, Wirtschaftsfachwirt/in) oder

ein abgeschlossenes Fachhochschulstudium in der Fachrichtung Rechtspflege (Di-
plom-Rechtspfleger/in (FH)) oder



ein abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium (mindestens Bachelor of Science/
Engineering) der Fachrichtung Geodasie, Geoinformatik oder vergleichbare Qualifi-
kation oder

ein abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium (mindestens Bachelor of Science/
Engineering) der Agrarwissenschaften oder ein raum- und planungsbezogener Studi-
enabschluss, der zur Wahrnehmung der Aufgabe befahigt, z.B. in Regionalplanung,
Architektur/Stadtebau, Bauingenieurwesen, Geographie, Landschaftsplanung oder
eine vergleichbare Qualifikation (z.B. technischer Beruf als Vermessungstechniker
oder Geomatiker mit Fach-Qualifizierungslehrgang fur Tarifbeschaftigte)
uneingeschrankte Mobilitat, Bereitschaft zur Wahrnehmung von Vor-Ort-Terminen
(z.T. im freien Gelande)

Fahrerlaubnis Klasse B

sichere Beherrschung der deutschen Sprache in Wort und Schrift

Daruber hinaus ergeben sich fur die Besetzung der Stelle folgende Anforderungen:

Freude an Kommunikation sowie Verhandlungsgeschick

soziale Kompetenz zusammen mit einer Problemlosungsfahigkeit insbesondere in
konfliktreichen Situationen mit unterschiedlichen Interessenlagen und Akteuren

ausgepragte Arbeitssorgfalt und Zuverlassigkeit
Kooperations- und Teamfahigkeit

Zudem ware wiinschenswert:

Mehrjahrige Berufserfahrung in der Flurbereinigung / Flurneuordnung / Iandlichen
Bodenordnung; generell in der 6ffentlichen Verwaltung

Kenntnisse dber Strukturen und Verstandnis fur die Herausforderungen des
Landlichen Raums in Schleswig-Holstein

Wir bieten lhnen

Bei Vorliegen der beamtenrechtlichen und stellenmafigen Voraussetzungen kann eine
Besoldung bis zur Besoldungsgruppe A 11 SHBesO erreicht werden. Bei einer Tatigkeit im
Beschaftigtenverhaltnis ist bei Vorliegen der tariflichen und personlichen Voraussetzungen
eine Eingruppierung bis zur Entgeltgruppe 11 TV-L moglich.

Daruiber hinaus bieten wir:

ein vielfaltiges und gemeinwohlorientiertes Aufgabenspektrum

ein kollegiales Arbeitsklima

ein vielseitiges Angebot in- und externer Fortbildungen

gute Aufstiegschancen im Rahmen einer individuellen Personalentwicklung



e erganzende Altersvorsorge fur Tarifbeschaftigte (VBL)

eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch die Moéglichkeit mobil und flexi-
bel zu arbeiten

30 Tage Urlaub im Jahr

ein vielseitiges betriebliches Gesundheitsmanagement

Fahrradleasing

Jobticket

Wir freuen uns auf Sie!

Die Landesregierung setzt sich fur die Beschaftigung von Menschen mit Behinderung ein
und pruft, ob freie Arbeitsplatze mit schwerbehinderten Menschen, insbesondere mit bei
der Agentur fUr Arbeit arbeitslos oder arbeitssuchend gemeldeten schwerbehinderten
Menschen, besetzt werden konnen. Personen mit einer Schwerbehinderung und ihnen
Gleichgestellte werden bei gleichwertiger Eignung bevorzugt bericksichtigt.

Wir mochten die Vielfalt der Biographien und Kompetenzen in der Landesverwaltung for-
dern. Deshalb begrifien wir Bewerbungen, unabhangig von Nationalitat, ethnischer und
sozialer Herkunft, Religion und Weltanschauung, Alter sowie sexueller Identitat.

Ausdrucklich begrif3en wir es, wenn sich Menschen mit Migrationshintergrund bei uns be-
werben, gleiches gilt fir Menschen mit Kenntnissen in niederdeutscher, friesischer oder
danischer Sprache.

Wir streben in allen Beschaftigtengruppen eine chancengleiche Beteiligung von Frauen
an. Daher werden Frauen im Falle einer Unterreprasentation bei gleichwertiger Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung vorrangig berucksichtigt.

Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie sowie die Férderung der Teilzeitbeschaftigung
liegen im besonderen Interesse der Landesregierung. Deshalb werden an Teilzeit interes-
sierte Bewerberinnen und Bewerber besonders angesprochen.

Jetzt bewerben!

Ihre aussagekraftige Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen (mindestens Lebenslauf,
Schul-, Ausbildungs-, Arbeitszeugnisse), bei Bewerbungen aus der 6ffentlichen Verwaltung
mit einer aktuellen Beurteilung und ggf. einer Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in
die Personalakte, richten Sie bitte bis zum

06.10.2025



an das Ministerium fir Landwirtschaft, landliche Raume, Europa und Verbraucherschutz,
Fleethdrn 29 - 31, 24103 Kiel gerne in elektronischer Form (1 PDF-Datei) an Frau Richter
(BewerbungLLnL@mllev.landsh.de, Kennwort LLnL Flurbereinigung Flintbek oder
Kennwort LLnL Flurbereinigung Flensburg oder Kennwort LLnL Flurbereinigung Itze-
hoe). Sollten Sie zwei Standorte interessieren, geben Sie bitte beide Einsatzorte an. Sollten
Sie ortlich flexibel sein, geben Sie keinen Standort an.

Bei Bewerbungen in Papierform bitten wir um Ubersendung von Kopien, da die Bewer-
bungsunterlagen nicht zurtickgesandt werden.

Auf die Vorlage von Lichtbildern/Bewerbungsfotos verzichten wir ausdricklich und bitten
daher, hiervon abzusehen.

Ihre personenbezogenen Daten werden zur Durchfuhrung des Bewerbungsverfahrens auf
der Grundlage des § 85 Absatz 1 des Landesbeamtengesetzes und § 15 Absatz 1 des Lan-
desdatenschutzgesetzes verarbeitet. Weitere Informationen kdnnen Sie unseren Daten-
schutzbestimmungen entnehmen.

Fur beamten- oder tarifrechtliche Fragen sowie Fragen zum Verfahren steht Ihnen Frau
Richter (Katja.Richter@mllev.landsh.de oder Tel. 0431/988-9906) gern zur Verfligung. Bei
fachlichen Fragen zum Anforderungsprofil und den damit verbundenen Aufgaben wenden
Sie sich bitte an den Abteilungsleiter Timo Neumann (Timo.Neumann@linl.landsh.de;
04347/704-610).




