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(Senior) IT-Consultant-Healthcare
(all genders)
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(Senior) IT-Consultant-Healthcare (all genders)

Als Teil der adesso Group ist die adesso health solutions GmbH ein fiihrender Anbieter von innovativen Softwareldsungen fiir die deutsche Gesund-
heitsbranche. Wir erstellen Applikationen fiir eine Vielzahl von Anwendungsféllen in einem Spektrum von Portalangeboten fiir Arzte iiber Abrech-
nungssysteme fiir Kassenarztliche Vereinigungen bis zu Leistungspriifung fiir Krankenkassen.

Unsere Arbeit zeichnet sich durch den Einsatz moderner Architekturansatzen aus, die wir mit aktuellen Technologien umsetzen. Dazu gehdren
Frameworks und Tools wie Spring Boot und Angular oder auch Containerplattformen wir Kubernetes und Openshift. Zudem nimmt die Entwicklung
und Integration von Kl-basierten Anwendungen in unserem Projektportfolio eine zunehmend wichtige Rolle ein.

Unser Ziel ist es, dass du dich bei uns wohlfiihlst. Wir legen groRen Wert auf ein kollegiales und von Gemeinschaftsgefiihl gepragtes Umfeld.

Die familidre Arbeitsatmosphdre zeichnet sich durch ein besonderes ,Wir-Gefiihl“ aus. Und dafiir tun wir auch einiges. Kontinuierlicher Austausch,
Teamgeist und ein respektvoller sowie anerkennender Umgang sorgen fiir ein Arbeitsklima, das verbindet. Wir er6ffnen Entwicklungs- und
Fiihrungsmoglichkeiten - unser Versprechen, ein Chancengeber zu sein, nehmen wir ernst. Unser umfangreiches Schulungs- und Weiterbildungs-

angebot sorgt dafiir, dass deine Entwicklung bei uns nicht still steht.

Deine Rolle - das wartet auf dich

Vermitteln und Gestalten - du bist Schliisselspieler fiir unseren
Unternehmenserfolg und bewegst dich an der Schnittstelle zwischen
den Fachabteilungen und der IT. Du gestaltest und managst die Kern-
geschaftsprozesse unserer Kunden aus dem Gesundheitswesen, die
durch unsere IT-L6sungen optimiert werden.

Im Detail Gibernimmst Du folgende Aufgaben:

Konzeptionelle Beratung und Umsetzung von Projekten vorrangig
bei unseren Kunden im Gesundheitswesen (Sozialversicherung /
Life Science / Medizintechnik)

Direkter Kundenkontakt und Schnittstellenfunktion zwischen
Fachabteilung und IT

Unterstiitzung bei Akquisitions- und Pre-Sales-Tatigkeiten
Eigenstdndige Angebotserstellung
Ubernahme von Verantwortung in klassischen und agilen Projekten

Machbarkeitsstudien und Systemauswahlentscheidungen

Deine Skills - das bringst Du mit:

Abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-)Informatik, Mathematik
oder Naturwissenschaften

Mindestens drei Jahre praktische Berufserfahrung als techn. Berater
z.B. aus den Bereichen Microsoft (SharePoint, CRM, Custom Develop-
ment), Open Source oder DWH / BI (Microsoft oder IBM Stack)

Erfahrung in Themen wie beispielsweise Weiterentwicklung, Digitali-
sierung, Integrations- / Migrations-Szenarien in groRen anspruchs-
vollen Anwendungssystemen

Branchenkenntnisse im Gesundheitswesen (Sozialversicherung /
Life Science / Medizintechnik) aus den Bereichen Prozesse oder
IT-Technologien oder Produkte

E-Mail: bewerbung@adesso-health.de

Bitte nutze unser Bewerbungsformuler(siehe QR-Code)
oder schicke deine Bewerbungsunterlagen an Frau Kim Kiissner,

Du kannst Schlagwdrter und Werkzeuge wie zum Beispiel Agile
Transformation, Prozessanalyse nach OCEB2, Anforderungsanalyse
nach IREB, Testmanagement nach ISTQB und Beratermethoden

(u. a. GAP-Analyse, Delphi-Methode) einordnen

Gestaltungskraft und analytisch-konzeptionelles Geschick bringst
du genauso mit wie ein gutes Beherrschen der deutschen und
englischen Sprache in Wort und Schrift

Projektbedingte Reisebereitschaft

Chancengeber - was adesso health solutions ausmacht

Unser Versprechen: Du wirst dich bei uns wohlfiihlen! Kollegial, familiar
und auf Augenhdhe - wir leben Austausch, Teamgeist und einen res-
pektvollen Umgang miteinander. Das und viel mehr steht fiir unser ganz
besonderes Wir-Gefiihl. Fiir das es sogar ein Wort gibt: adessi. Denn wir
sind alle adessi ab Tag Eins und bei uns bist du von Anfang an Teil des
Teams. Unsere Kultur und das Zusammenarbeiten sind geprdgt von ge-
genseitiger Wertschdtzung, Anerkennung und Unterstiitzung. Jeder und
jedem adessi stehen alle Moglichkeiten zur persénlichen und beruflichen
Entwicklung offen. Unser umfangreiches Trainings- und Weiterbildungs-
angebot sorgt dafiir, dass deine Entwicklung bei uns nicht stillsteht.
Denn Chancengeber zu sein, das liegt in unserer DNA.

Welcome Days - 2 Tage zum Reinkommen und Netzwerken
Deine Entwicklung - (iber 260 Lern- und Trainingsthemen
Events - fachlich und mit Spal3faktor

Mitarbeiterpramien - eine Vielzahl an Pramien fiir zusatzliches
Engagement
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