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Auf der talent transfair  

findest du uns am Stand  

Z 11 (im Messezelt)

Produktmanager 
(all genders)



Als Teil der adesso Group ist die adesso Health Solutions GmbH ein führender Anbieter von innovativen Softwarelösungen für die deutsche Gesund-
heitsbranche. Wir erstellen Applikationen für eine Vielzahl von Anwendungsfällen in einem Spektrum von Portalangeboten für Ärzte über Abrech-
nungssysteme für Kassenärztliche Vereinigungen bis zu Leistungsprüfung für Krankenkassen.

Unsere Arbeit zeichnet sich durch den Einsatz moderner Architekturansätzen aus, die wir mit aktuellen Technologien umsetzen. Dazu gehören  
Frameworks und Tools wie Spring Boot und Angular oder auch Containerplattformen wir Kubernetes und Openshift. Zudem nimmt die Entwicklung 
und Integration von KI-basierten Anwendungen in unserem Projektportfolio eine zunehmend wichtige Rolle ein.

Unser Ziel ist es, dass du dich bei uns wohlfühlst. Wir legen großen Wert auf ein kollegiales und von Gemeinschaftsgefühl geprägtes Umfeld.  
Die familiäre Arbeitsatmosphäre zeichnet sich durch ein besonderes „Wir-Gefühl“ aus. Und dafür tun wir auch einiges. Kontinuierlicher Austausch, 
Teamgeist und ein respektvoller sowie anerkennender Umgang sorgen für ein Arbeitsklima, das verbindet. Wir eröffnen Entwicklungs- und  
Führungsmöglichkeiten – unser Versprechen, ein Chancengeber zu sein, nehmen wir ernst. Unser umfangreiches Schulungs- und Weiterbildungs-
angebot sorgt dafür, dass deine Entwicklung bei uns nicht still steht.

Deine Rolle – das wartet auf dich

Mit den Geschäftsprozessen im Gesundheitswesen kennst du dich  
richtig gut aus? Du bist gerne kreativ und hast den Kopf voller Ideen,  
weil du den Markt stetig beobachtest und aktuelle Trends erkennst? 
Kommunikationsstärke und eine schnelle Auffassungsgabe bringst  
du mit? Dann bist du bei adesso genau richtig!

In deiner Rolle unterstützt du uns beim Aufbau eines internen Innova-
tionsmanagements durch deine bei der Marktbeobachtung gewonnenen 
Erkenntnisse und Ideen. Außerdem nimmst du die Anforderungen unse-
rer Kunden sowie unserer internen beteiligten Fachbereiche auf, prüfst 
diese und formulierst sie so, dass unser Requirements Engineering  
damit weiterarbeiten kann. Dein Wissen um die Geschäftsprozesse im 
Gesundheitswesen und dein Verständnis über das Zusammenspiel der 
dort verwendeten Anwendungslandschaft bilden dabei die Basis für 
 deine tägliche Arbeit.

Im Detail übernimmst Du folgende Aufgaben:

 ́ Du beobachtest den Markt sowie aktuelle Trends und entwickelst  
daraus Ideen für Innovationen unseres Produkts.

 ́ Du bewertest und koordinierst Anforderungen unserer Bestands-
kunden.

 ́ Du analysierst gesetzliche Änderungen und leitest fachliche  
Anforderungen davon ab.

 ́ Für die Integration der Nachbarsysteme entwickelst du  
gemeinsame Prozesse.

 ́ Unseren Vertrieb unterstützt du durch Planung und Durchführung  
von Kundenworkshops.

 ́ Außerdem unterstützt du teilweise bei Integrationsprojekten.

Deine Skills – das bringst Du mit:

 ́ Ein Studium im Bereich Informatik, Naturwissenschaften oder einer 
vergleichbaren Studienrichtung ist von Vorteil, aber auch im Rahmen 
eines Quereinstiegs mit entsprechender Berufserfahrung bist du bei 
uns herzlich willkommen.

 ́ Du verfügst über Spezialwissen im Bereich des Gesundheitswesens

 ́ Gute konzeptionelle und analytische Fähigkeiten zeichnen dich aus.

 ́ Dein Auftreten ist überzeugend und souverän.

 ́ Du bringst sehr gute Deutschkenntnisse (mindestens Level C1) und 
eine moderate Reisebereitschaft mit.

 
Chancengeber - was adesso health solutions ausmacht

Unser Versprechen: Du wirst dich bei uns wohlfühlen! Kollegial, familiär 
und auf Augenhöhe – wir leben Austausch, Teamgeist und einen res-
pektvollen Umgang miteinander. Das und viel mehr steht für unser ganz 
besonderes Wir-Gefühl. Für das es sogar ein Wort gibt: adessi. Denn wir 
sind alle adessi ab Tag Eins und bei uns bist du von Anfang an Teil des 
Teams. Unsere Kultur und das Zusammenarbeiten sind geprägt von ge-
genseitiger Wertschätzung, Anerkennung und Unterstützung. Jeder und 
jedem adessi stehen alle Möglichkeiten zur persönlichen und beruflichen 
Entwicklung offen. Unser umfangreiches Trainings- und Weiterbildungs-
angebot sorgt dafür, dass deine Entwicklung bei uns nicht stillsteht. 
Denn Chancengeber zu sein, das liegt in unserer DNA.

 ́ Welcome Days - 2 Tage zum Reinkommen und Netzwerken

 ́ Deine Entwicklung - über 260 Lern- und Trainingsthemen

 ́ Events - fachlich und mit Spaßfaktor

 ́ Mitarbeiterprämien - eine Vielzahl an Prämien für zusätzliches  
Engagement

Bitte nutze unser Bewerbungsformuler(siehe QR-Code)  
oder schicke deine Bewerbungsunterlagen an Frau Kim Küssner,  
E-Mail: bewerbung@adesso-health.de

Produktmanager (all genders)


