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Entwickler Business Intelligence (m/w/d)  

Wir gehören zu den Marktführern in Sachen ERP-Software für die Holzverarbeitung und 
den Holzhandel. Gemeinsam und gut ausgebildet steigern wir täglich die Zufriedenheit 
unserer Kunden.  Als Entwickler Business Intelligence [BI] (w/m/d) bist du für die optimale 
Bereitstellung von Datenstrukturen auf Basis unseres ERP-Programms zu Auswertungs- und 
Analysezwecken verantwortlich. Du stellst damit die notwendigen Auswertungs-
möglichkeiten für uns sowie unsere Kunden bereit und sicherst so unseren 

Unternehmenserfolg.  
 
Wir platzieren uns aktuell mit großen Schritten auf dem internationalen Markt. Um unsere 
Wachstumsziele zu erreichen, brauchen wir dich! 

Deine Aufgaben  

 Mit deiner BI-Expertise betreust du das vorhandene System von multidimensionalen 
Cubes auf Basis von MS SQL-Server Analysis Services und unterstützt die Updates 
bei unseren Kunden 

 Du arbeitest an vielfältigen, teils kundenspezifischen Projekten und treibst diese bis 
zum Abschluss voran 

 Du unterstützt die Teams aus dem Service Desk und den Professional Services bei 
der Beratung der Kunden hinsichtlich der technischen Möglichkeiten unserer BI-
Lösungen 

 Du bist involviert in Projektgespräche und denkst dich schnell in neue 
Aufgabenstellungen hinein, die du mit kreativen Lösungsansätzen zu meistern 
verstehst. 

 Du entwickelst und berätst Kunden und deine Kollegen/Kolleginnen bei der 
Erstellung von Auswertungen unter Power BI und MS Excel 

 Du betreust unsere Bestandskunden, führst BI-Kundenworkshops durch und 
unterstützt bei Presales-Aktivitäten 

Dein Profil  

 Du hast ein erfolgreiches Studium oder eine Ausbildung der Informatik, 
Wirtschaftsinformatik, Betriebswirtschaftslehre oder vergleichbare Qualifikationen 

 Du besitzt erste Projekterfahrung in verschiedenen Microsoft Business Intelligence-
Projekten 

 SQL-Analysis Services im multidimensionalen und tabellarischen Modell sowie 
Power BI sind dir vertraut 

 Du hast Erfahrungen über den Aufbau und die Beladung eines Data Warehouses, 
beherrscht den Umgang mit Microsoft SQL Server und bist affin in Bezug auf T-SQL 

 Du arbeitest Dich eigenständig in neue IT-Umgebungen ein, bringst dich aktiv im 
Team ein und bist zielstrebig 
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 Du bist kommunikativ und bringst eine projektbedingte Reisebereitschaft mit 
 Gute mündliche und schriftliche Kommunikationsfähigkeiten in Deutsch und 

Englisch 

WORAUF DU DICH SCHON JETZT FREUEN KANNST  

Ein sicherer Job für die Zukunft 
Deine unbefristete Arbeitsstelle bei einem international expandieren Arbeitgeber in 
einer krisensicheren Branche sichert deine Zukunftsplanung ab. 
 
Entwicklungsperspektiven und Abwechslung 
Wir schätzen Individualität und fördern deine fachliche sowie persönliche Entwicklung. 
Auf Wunsch ermöglichen wir es dir, andere Teams und Tätigkeiten im Unternehmen 
oder im Unternehmensverbund kennenzulernen, damit du deinen Horizont erweitern 
kannst. 
 
Miteinander 
Vom ersten Tag an integriert, begleiten wir dich bei deiner Einarbeitung und allen 
Fragen, Themen, Terminen sowie dem Kennenlernen aller TimberTecer*innen. 
 
Bei unseren regelmäßigen Teamevents und Firmenfesten lernst du uns alle außerdem 
noch besser kennen. 
 
Work-Life-Integration  
Deine flexiblen Arbeits- und Pausenzeiten im Rahmen des Gleitzeitmodells 
(Kernarbeitszeit und Arbeitszeitkonto) sowie die Möglichkeit des mobilen Arbeitens in 
Absprache ermöglichen es dir, dein Arbeits- mit deinem Privatleben optimal zu 
verbinden.  
 
Unsere großzügige, optimal ausgestattete und stets gepflegte Küche bietet dir 
außerdem die Möglichkeit, dein Mittagessen vor Ort zuzubereiten. 
 
Gesundheit und Well-Being 
Wir unterstützen wir Dich mit unserem betrieblichem Gesundheitsmanagement, Team- 
und Sportevents sowie Coachings darin, dein Wohlbefinden zu fördern. In individuellen 
und persönlichen Fragen helfen wir dir, wo wir können. 
 
Zusatzleistungen 
Neben deiner leistungsgerechten und pünktlichen Gehaltszahlung bezuschussen wir 
die Kita für deine Kids, dein Fahrrad-Leasing, verschiedene Fitnessangebote und deine 
Altersvorsorge mit übergesetzlichem Arbeitgeberanteil. 
 
Kaffee, Tee, Wasser, Obst und Süßigkeiten stehen täglich zur freien Verfügung bereit. 

 


