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Kieler Jugendamt sucht Unterstiitzung

Starten Sie bei uns als

Beschaftigte*r fur das Betreuungsangebot im Ganztag

(vergutet nach EG S 14 TVG6D)

und werden Sie Teil der Kieler Stadtverwaltung unbefristet in Teilzeit mit einer wochentlichen Arbeitszeit
zwischen 5 und 19,5 Stunden.

Was wir bieten -ihre vorteile

ein vielfaltiges Arbeitsfeld, das aktive Mitgestaltung erfordert und wiinscht

die Moglichkeit, Familie, Freizeit und Arbeitsalltag zu einem sinnhaften Ganzen zu vereinen
Arbeit fur eine Stadt von morgen in interdisziplinaren Teams mit fachlicher Expertise
fachliche wie personliche Fortbildung und Supervisionsangebote, intern wie extern
abwechslungsreiche Sport- und Fitnessangebote, einzeln und in Gruppen

Was zu tun ist - ihre neue Aufgabe

Sie foérdern und fordern Schuler*innen individuell.

Sie entwickeln und férdern soziale Kompetenzen.

Sie sind zustandig fur die Erziehungs- und Personlichkeitsforderung.

Sie fordern die Integration unterschiedlicher Personengruppen (z.B. Schiler*innen mit
unterschiedlichen Férderschwerpunkten).

Ihnen obliegt die Anleitung und Durchfiihrung von padagogischen Gruppenangeboten (z.B. im
sportlich-musisch-kreativen Bereich).

Sie begleiten eine Lerngruppe im Schulalltag (z.B. in der Mittagszeit).

Sie fuhren Freizeitangebote in den Ferien durch.

Was Sie mitbringen - ihre Qualifikationen

Ausbildung. Sie bringen eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher*in, Heilerziehungspfleger*in
oder Heilerzieher*in jeweils mit staatlicher Anerkennung mit.



e Zugelassen werden auch Bewerber*innen mit einer abgeschlossenen Ausbildung als
Kinderpfleger*in oder sozialpadagogische*r Assistent*in jeweils mit staatlicher Anerkennung. Eine
Eingruppierung erfolgt hierbei nach TV6D EG S 4.

e Daruber hinaus werden auch Bewerbungen von sozial erfahrenen Personen (z.B. Student*innen)
mit einer mindestens 2-jahrigen Erfahrung in der Arbeit mit Kindern und/oder Jugendlichen
zugelassen.

e Gesundheitsnachweise. Sie sind nach 1970 geboren? Bitte legen Sie Ihren Impfnachweis nach
dem Masernschutzgesetz bei.

Die vorstehend genannten Ausschreibungskriterien missen bis zum Ende der Ausschreibungsfrist
vollstéandig erfillt sein.

lhre Personlichkeit

Ein hohes soziales Verstandnis verbunden mit einer ausgepragten Konfliktfahigkeit und Rollenklarheit sind
fur Sie selbstverstéandlich. Weiterhin bringen Sie eine gute mundliche Kommunikationsfahigkeit und
Belastbarkeit mit.

Gut zu wissen -Besonderheiten Ihrer Stelle

Es sind Tatigkeiten und Termine in Bereichen wahrzunehmen, die nicht immer barrierefrei zu erreichen
sind.
Gern ermoglichen wir eine Hospitation.

Interessiert? — Wir auch.

Gern mochten wir Sie kennenlernen!

Ihr Kontakt bei fachlich-inhaltlichen Fragen zur Stelle ist: Corsi Peters, Tel. 0431 901 3258.
Zustandig im Team Personalgewinnung ist: Frauke Reschke, Tel. 0431 901 2269.

Wir méchten die berufliche Férderung von Frauen im Rahmen des Gleichstellungsgesetzes verwirklichen.
Bewerbungen von Frauen sind daher besonders erwiinscht. Menschen mit Behinderungen werden bei
gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt. Von Bewerbungen auf dem Postweg bitten wir abzusehen.
Postalisch eingegangene Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens
datenschutzkonform vernichtet. Unsere Ausschreibungsgrundsétze finden Sie auch hier: kiel.de/unsere-
grundsatze.

Bitte geben Sie bei Ihrer Bewerbung die Referenznummer 2024-54.3-div.an.

Werden Sie Teil der Crew.
Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.



