
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Consultant Banking & Capital Markets (m/w/d) 
Job-ID: 45844 

Du willst im Bereich Consulting – Banking Operations bei vielfältigen Transformations-Projekten begleiten? Unser 
Team bietet strategie- und umsetzungsorientierte Beratungsleistungen zusammen mit innovativen 
Geschäftslösungen für Banken, Asset & Wealth Manager, FinTechs und alle Akteure an den globalen Finanzmärkten. 
Sichere unseren gemeinsamen Erfolg und mach mit uns den Unterschied: als Consultant Banking (m/w/d). 

Standorte: Berlin, Düsseldorf, Frankfurt (Main), Hamburg, Hannover, Köln, München und Stuttgart.

Dein Impact 

Als Consultant Banking & Capital Markets (m/w/d) trägst du zur innovativen Transformation unserer Kunden in 
Themen wie Banksteuerung oder dem Aufbau digitaler Geschäftsmodelle bei. 

• Aufgabenvielfalt: Gemeinsam im Team planst und konzeptionierst du anspruchsvolle (digitale) 
Transformationsprojekte bei Finanzdienstleistern und begleitest die Umsetzung. 

• Strategie: Du bringst eigene Ideen beim Design und bei der Implementierung neuer Geschäftsmodelle, 
Wettbewerbsstrategien oder Organisationsstrukturen ein. 

• Konzeption: Du betrachtest Sachverhalte aus verschiedenen Perspektiven und kannst dank deiner kreativen 
Ideen Lösungsräume neu definieren, um unternehmerische Hürden zu meistern. 

• Beratung: Bei der Analyse und Umsetzung von Regulatorik oder der Transformation von Infrastrukturen 
unterstützt du unsere Kunden gemeinsam im Team. 

• Innovation: Gemeinsam mit deinen Kolleg:innen aus dem Deloitte-Netzwerk setzt du bereichs- und 
industrieübergreifend neue, innovative Market Offerings auf bringst sie lösungsorientiert zu unseren 
Kunden. 

Dein Skillset 

• Sehr guter Abschluss in Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen, 
Mathematik, Physik oder vergleichbaren Studiengängen 

• Idealerweise erste Erfahrungen oder Praktika bei Finanzinstituten, Beratungsunternehmen oder FinTechs 

• Gutes Grundverständnis von Daten-Management und -Analysen sowie Interesse an modernen IT-
Architekturen in Kombination mit unternehmerischen Prozessen 

• Freude an vielfältigen Projekten und komplexen Fragestellungen, hohe Teamorientierung und Kreativität 

• Flexibilität und Mobilität sowie sichere Deutsch- und Englisch-Kenntnisse 

 

Bist du bereit? Mach mit uns den Unterschied! 

Unser Recruiting-Team freut sich auf deine Bewerbungsunterlagen (CV sowie Abitur-, 
Hochschul- und Arbeitszeugnisse) über unser Online-Formular. Ein Anschreiben ist nicht 
notwendig. 

Platzhalter für 

QR Code 


