In unserem Bereich Personalmanagement suchen wir einen Studenten (m/w/d) zur Verfassung einer

Masterthesis - "Alternsgerechtes Arbeiten"

Aufgabenspektrum:

Das Ziel der Masterthesis ist es, das Thema alternsgerechtes Arbeiten
wissenschaftlich zu beleuchten und einen fundierten Uberblick tiber das
Thema zu erhalten. Es soll herausgearbeitet werden, worauf es beim
alternsgerechten Arbeiten ankommt und welche Voraussetzungen
Unternehmen dafiir schaffen missen, um alternsgerechtes Arbeiten zu
ermdoglichen. Zudem soll ermittelt werden, wie die Stadtwerke Kiel AG
aufgestellt ist und wo Optimierungsbedarf besteht (Benchmarking).

e Literaturrecherche: Was umfasst das alternsgerechte Arbeiten?
Begrifflichkeiten definieren.
Welche Maf3nahmen werden aufgezeigt? Existieren
Nutzen-/Kostenaufstellungen?

¢ Abgleich: Welche Maf3nahmen beschreibt / empfiehlt die Literatur?
Welche Maf3nahmen treffen andere Unternehmen (Benchmarking)?
Uber welche Angebote verflgt die Stadtwerke Kiel AG bereits?

e Evtl. interne Befragung.

» Zusammenfassung der wichtigsten Erkenntnisse, Vergleich der Kosten
und des Nutzens sowie Vorteile aller Ma3nahmen und Erarbeitung von

Handlungsempfehlungen fur die Stadtwerke Kiel AG.

Wir bieten dir mehr als nur einen guten Arbeitsplatz:

Anforderungen:

¢ Du studierst Betriebswirtschaftslehre, Personalmanagement,
Psychologie, Padagogik oder einen vergleichbaren Studiengang und
mdchtest im Jahr 2026 deine Masterthesis verfassen.

e Du verflgst Uber sehr gute Deutschkenntnisse sowie Kenntnisse in
den Bereichen lebenslanges Lernen und gesundheitsgerechtes
Arbeiten.

e Du arbeitest eigenstandig, strukturiert und lésungsorientiert.

¢ Du gehst gerne auf Menschen zu und bist kommunikativ sowie
redegewandt.

Unsere Kunden kennen uns als verldsslichen Partner, genau das macht uns auch als Arbeitgeber aus. So zéhlen die Stadtwerke Kiel zu den grof3ten

Arbeitgebern in dieser Region. Folgende Benefits erwarten dich bei uns:

e Attraktive Vergitung

e Flexible Arbeitszeiten und individuelle Gestaltung der Arbeitsphasen vor Ort und zu Hause

¢ Familienfreundliche Rahmenbedingungen

e Betriebliches Gesundheitsmanagement flir gesunde Arbeit und vielfaltiger Betriebssport

e Moderne Arbeitsplatzausstattung

» Gesunde Verpflegung sowie kostenloses Wasser und Kaffee in den Meetingpoints

» Kostenlose Parkplatze, gute OPNV-Anbindung und direkter Anschluss an die Velo Route

Organisatorisches:

e Eintrittstermin: flexibel - auch in Kombination mit einem Praktikum
vorab mdglich | Homeoffice mdglich

* Arbeitszeit: nach Vereinbarung

e Vertragslaufzeit: befristet

e Unternehmen: Stadtwerke Kiel AG

Wir haben dein Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf deine aussagekraftige Online-Bewerbung
inklusive aller relevanten Dokumente (Lebenslauf, Zeugnisse, optional
Anschreiben).

Ansprechpartnerin:
Emilie Rossé / Tel.: 04315943468




