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Mitarbeiter (m/w/d) für den Bereich IT-Management, 
Digitalisierung & Prozesse - Vollzeit (38h/Woche) 

Jobbeschreibung: 
Wir suchen Mitarbeiter (m/w/d) für den Bereich IT-Management, Digitalisierung & Prozesse, die uns bei der 

Planung und Umsetzung der IT-Infrastruktur in unserem Unternehmen unterstützen. 

Milchviehberatung Denise Völker gehört zu den führenden Firmen im Bereich Onlineberatungen in der 

Landwirtschaft. Unser Fokus liegt auf der Erstellung und Vermarktung landwirtschaftlicher Onlinetrainings 

(Schwerpunkt Milchviehfütterung). Unsere Vision: den Beratungsmarkt in der Landwirtschaft im 

deutschsprachigen Raum zu revolutionieren. 

Gehaltsspanne 4.800€ bis 5.700€ brutto/Monat. 

Dein Aufgabenbereich: 
• Betreuung der genutzten Anwendungen im Unternehmen. 

• Einrichtung, Installation und Konfiguration von Standard-Software. 

• Dokumentation & Konzeption von digitalen Geschäftsprozessen. 

• Planung und Einführung neuer Software & IT-Lösungen. 

• Standardlösungen via Schnittstellen verbinden. 

• Automationen für alltägliche Aufgaben entwickeln & umsetzen. 

• Anwenderschulung & -betreuung. 

• Fehleranalyse & Störungsbeseitigung. 

Dein Profil: 
• Studium der Wirtschaftsinformatik (B.Sc. / M.Sc.) oder eine abgeschlossene Ausbildung mit 

vergleichbarer Qualifikation. 

• Erste Erfahrung im Management & der Betreuung von Standard-Softwarelösungen. 

• Strukturierte Arbeitsweise & präzise Kommunikation. 

• Stark ausgeprägtes analytisches & eigenständiges Denken. 

• Erfahrung im Projektmanagement. 

• Erfahrung im Bereich Server-Administration und Systemintegration. 

• Grundkenntnisse in Web-Entwicklung, HTML, CSS und dergleichen. 

• Idealerweise Erfahrung mit folgenden Software-Lösungen: WordPress, MS Power Automate, Zapier, 

Hubspot, Kajabi, Asana, ActiveCampaign (oder vergleichbare Tools). 
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Wir bieten:  

• Gute Karrierechancen 
• Modernes und strukturiertes Arbeitsumfeld 
• Intensives Onboarding 
• Gute Bezahlung 
• Freundliches Arbeitsklima 
• Flache Hierarchien 
• Sicherer Arbeitsplatz 
• Raum für eigene Ideen 
• Gesundheitsbenefits 
• Tolle Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Teamevents 

Bitte sende uns deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an: info@kuehe-gesund-fuettern.de 

 

 

 


