
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Praktikant Turnaround & Restructuring (m/w/d) 
Job-ID: 48482 

Du willst im Bereich Strategy, Risk & Transactions – Advisory – Turnaround & Restructuring Kunden durch 
Krisen- und Veränderungssituationen begleiten? Unser Team bündelt eine breite Auswahl von Services zur 
Verbesserung der Ergebnis- und Liquiditätssituation unserer Mandanten und zur Begleitung in 
anspruchsvollen Transformations-, Krisen- und Sondersituationen. Sichere unseren gemeinsamen Erfolg und 
mach mit uns den Unterschied: als Praktikant Turnaround & Restructuring (m/w/d). 

 Standorte: Berlin, Düsseldorf, Frankfurt (Main), Hamburg, München und Stuttgart.

Dein Impact 
• Hands-on-Einstieg: Bei der Durchführung von Sanierungs-, Liquidations- und Insolvenzprojekten sowie 

weiteren spezifischen betriebswirtschaftlichen Beratungsprojekten wirkst du mit. 
• Analyse: Dazu unterstützt du bei Analysen von Geschäftsmodellen und strategischer Positionierung von 

Unternehmen in der Krise und erstellst beispielsweise Präsentationen. 
• Potenzial: Außerdem bringst du dich bei der Umsetzung von identifizierten Potenzialen ein und hilfst bei 

Finanz- und Unternehmensanalysen sowie Restrukturierungsprojekten. 
• Projekte: Neben der Erstellung von Business Reviews arbeitest du auf Beratungsprojekten, definierst 

Umsetzungsmaßnahmen im Rahmen von Reorganisationsprojekten und M&A Analysen. 
• Finanzen: Darüber hinaus unterstützt du bei Finanz- und Unternehmensanalysen. 

Dein Skillset 
• Student:in der Wirtschaftswissenschaft oder des Wirtschaftsingenieurwesens mit sehr guten Leistungen 

und großem Engagement 
• Vertiefungen in einem der folgenden Bereiche: Rechnungswesen, Controlling, Wirtschaftsprüfung, 

Sanierung, Corporate Finance oder Produktion bzw. Einkauf 
• Freude an komplexen Aufgaben, gute MS Office-Kenntnisse, proaktives und eigenverantwortliches 

Handeln gepaart mit Witz, Kreativität und Teamgeist 
• Reisebereitschaft sowie Deutsch und Englisch sehr gut in Wort und Schrift 

Bist du bereit? Mach mit uns den Unterschied! 
Unser Recruiting-Team freut sich auf deine Bewerbungsunterlagen  
(CV sowie Abitur-, Hochschul- und Arbeitszeugnisse) über unser Online-Formular.  
Ein Anschreiben ist nicht notwendig. 
 
 


