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Mitarbeiter (m/w/d) PR & Kommunikation

Teilzeit 20 Std./Woche
Hamburg Norderstedt | Nahe Flughafen

Wir sind Tech-Experte, Digitalisierer und Teamplayer. Du auch?

Seit 35 Jahren machen wir die IT unserer Kunden fit fir die digitale Zukunft. Beratung, Softwareentwicklung,
Software-Testing, Formularmanagement und Application Management sind unsere Kernkompetenzen. Fur
unsere Kunden im Bereich Banken und Public Sector entwickeln wir mit neuesten Technologien und Tools
individuelle und innovative Lésungen. Immer im Team, immer wertschatzend und immer auf Augenhéhe. Du
bist offen fur Feedback, neue ldeen und mdchtest dich stetig weiterentwickeln? Dann bewirb dich jetzt und
gestalte gemeinsam mit uns deine Zukunft.

Deine Aufgaben

Konzeption und Erstellung von multimedialen,
zielgruppengerechten Inhalten — von kreativ bis hin zu
sachlich und fachlich (z. B. Pressemitteilungen,
Artikel, Newsletter, Film, Social Media Posts)
Unterstltzung der externen Kommunikation im Team
fur Pressearbeit, E-Mail-Marketing-Kampagnen sowie
HR-Marketing
Erstellung von Mailings zur internen Kommunikation
(z. B. Event-Berichte) und Unterstltzung bei der
Event-Planung
Platzierung von Beitragen in digitalen und Print-
Medien im Rahmen einer Schnittstellenfunktion
zwischen Unternehmen und Presse
Ubernahme von PR-unterstiitzenden
Recherchetatigkeiten (Datensatze, Veranstaltungen,
Kampagnen)
Pflege und Ausbau der Pressedatenbank sowie
einzelner Newsletter-Datenbanken
Evaluation der PR-MalRnahmen (z. B. Clipping-
Report)

Unsere Benefits

Teamevents, Networking u. v. m.

innobis AG

Sarah Lenger

Human Resources

Sldportal 5, 22848 Norderstedt
karriere@innobis.de

Jetzt bewerben >

Dein Profil

Abgeschlossenes Studium der
Kommunikationswissenschaften / Marketing /
Journalismus oder einer ahnlichen
Fachrichtung

Idealerweise erste Erfahrungen im Bereich PR
/ Kommunikation

Affinitat zu IT- & Banking-Themen sowie Social
Media

Sehr gute Deutschkenntnisse, ein
ausgepragtes Sprachgefiihl und Begeisterung
fur das geschriebene Wort

Sorgfaltige, detailorientierte und selbstandige
Arbeitsweise verbunden mit einem hohen
Qualitatsanspruch

Kommunikationsstarke und Teamfahigkeit
Sicherer Umgang mit Office; idealerweise
Erfahrungen mit CleverReach, Dynamics oder
TYPO3

Training-on-the-Job mit individueller Einarbeitung

Modernes & kollegiales Arbeitsumfeld, in dem Teamgeist grol3geschrieben wird
Flache Hierarchien im Mittelstand mit offener Feedback-Kultur

Vereinbarkeit von Familie & Beruf mit flexiblen Arbeitszeiten & Homeoffice

Top BECES
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