
 

 

Zur Verstärkung unseres Teams im Bereich Project Management Office (PMO) suchen wir zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit und unbefristet einen 

 
Project Manager (M/W/D) 

 

In Deiner Funktion als Project Manager verantwortest Du – unter Einhaltung unserer hohen 
Qualitätsstandards – die termin- und kostengerechte Abwicklung von nationalen und internationalen 
Großprojekten in einem sehr anspruchsvollen militärischen Umfeld. Du arbeitest eng mit 
verschiedenen Fachbereichen zusammen und sorgst für eine effiziente Projektabwicklung. Du 
berichtest an den Director Project Management Office. 
 
Deine Aufgaben 

> Gesamtverantwortung für die übernommenen Projekte ab der Vertragsübergabe und EDC bis zum 
Ende der Garantiezeit bzw. dem offiziellen Projektabschluss 

> Zentraler Ansprechpartner (POC) für den Kunden für alle technischen, kaufmännischen und 
organisatorischen Belange 

> Interne Schnittstelle mit Berichtspflicht an die Geschäftsführung und an das Senior Management 
Team 

> Sicherstellung der internen Kommunikation und Koordination sämtlicher für die erfolgreiche 
Erfüllung des Projektes notwendigen intern und extern erforderlichen Aufgaben und Maßnahmen. 

> Führung und Motivation des Projektteams innerhalb einer Matrixorganisation 

> Erstellung belastbarer Aufwandsabschätzungen, fundierter Anforderungsanalysen, detaillierter 
Projektpläne und -organigramme sowie die Durchführung eines proaktiven Risikomanagements 
und weiterer strategischer Planungsaktivitäten 

> Kaufmännische Abwicklung des Projektes mithilfe des ERP Systems 

> Weiterentwicklung und Optimierung der Projektmanagement-Tools und -Prozesse für das PMO 
mit dem Ziel, Effizienzsteigerungen sowohl innerhalb des PMO als auch gegebenenfalls 
abteilungsübergreifend zu realisieren 

> Bei Bedarf und entsprechender Kapazität Unterstützung bei der Proposal-Bearbeitung in der 
Angebotsphase für neue Projekte und Vorhaben 

 
Dein Profil 

> Erfolgreich abgeschlossenes Studium im kaufmännischen oder technischen Bereich 

> Mehrjährige Berufserfahrung, vorzugsweise in der Wehrtechnik, im Schiffbau- oder in der 
entsprechenden Zulieferindustrie 

> Hohe technische Affinität sowie sehr gute kaufmännische Kenntnisse, auch in der 
Vertragsgestaltung 

> Fundierte Erfahrungen im Projektmanagement mit nachweisbaren Erfolgen werden vorausgesetzt; 
eine Zertifizierung auf IPMA Level C (oder vergleichbar) sowie Erfahrungen mit agilen 
Projektmanagement-Methoden sind von Vorteil 

> Strukturierte und analytische Arbeitsweise, sehr gute Präsentations- und 
Kommunikationsfähigkeiten sowie ein hohes Maß an Team- und Konfliktfähigkeit. 

> Bereitschaft für mehrtägige internationale Reisen sowie sehr gute Deutsch- und 
Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 
 
 



Wir bieten Dir 

> Einen unbefristeten Arbeitsvertrag und eine attraktive Vergütung durch den Tarif der Metall- und 
Elektroindustrie 

> Vielfältige zusätzliche Sozialleistungen 

> Flexible Arbeitszeiten & Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

> Teilnahme am Firmenfitnessprogramm HANSEFIT 

> Bikeleasing 

> Langfristige Perspektiven & spannende Herausforderungen 

> Innovative Entwicklungsmethoden und Tools 

> Interdisziplinäre Entwicklungsteams 

> Flache Hierarchien, offene Türen & kurze Entscheidungswege 

> Offene Meinungs- und Ideenkultur 

> Familiäre Arbeitsatmosphäre & wertschätzendes Miteinander in internationalem Kontext 

> Ergonomisch ausgestattete Arbeitsplätze 

> Für die kreativen Pausen zwischendurch stehen Kaffee, Tee und frisches Obst für Dich bereit 

 

Gern kannst Du Dich über unsere Homepage direkt auf diese Position bewerben. 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! 

 

 

https://www.elac-sonar.de/career/career-detail-page?tx_h2layout_jobsxml%5Baction%5D=show&tx_h2layout_jobsxml%5Bcontroller%5D=ShowJobs&tx_h2layout_jobsxml%5Bjobalias%5D=electronical-engineer--mwd&tx_h2layout_jobsxml%5Bjobid%5D=186&cHash=6faa3526762c9f9555048dc2be14a500

